Klauzula informacyjna dla poreczyciela w zwiazku z przyznaniem bonu na zasiedlenie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO informujg, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w Wegrowie reprezentowany przez Dyrektora Urzedu;

2. W urzedzie zostal powotany Inspektor Ochrony Danych — Maciej Kasperowicz. Mozna si¢ z
nim skontaktowac elektronicznie: iodo@wegrow.praca.gov.pl lub listownie - Powiatowy Urzad
Pracy W Wegrowie, ul. Pitsudskiego 23, 07-100 Wegrow,
z dopiskiem ,,]I0D”

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda:

a) zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwigzku z realizacjg obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze; zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b) RODO Administrator przetwarza Pani/Pana dane
osobowe w celu wykonania i na podstawie umowy, gdy zostala zawarta,

b) zgodnie z ustawg z 17 listopada 1964 r. — Kodeks Postgpowania Cywilnego, Ustawa
z 25 lutego 1964 r. — Kodeks Rodzinny i Opiekunczy,

c) zgodnie z art. 6 ust. 1 lit c) RODO w celu wypelnienia obowigzku prawnego ciazacego na
Administratorze, jako przedstawicielu jednostki finansow publicznych tj. dochodzenia
roszczen wynikajacych z zawartej umowy,

d) Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych moga byc¢:

a. podmioty, ktore przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu PUP na podstawie
zawartej z PUP umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych,
w szczegoblnosci firmy wdrazajace niezbedne oprogramowanie, firmy serwisujace sprzet
informatyczny,

e) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez czas wynikajacy z przepisow ustawy z
dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach zgodnie z Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt administratora.

f) Posiada Pani/Pan prawo do:

informacji o operacjach przetwarzania,

dostepu do swoich danych osobowych;

zadania sprostowania danych, ktore sg nieprawidtowe;

oo o

7zadania usuniecia danych, gdy dane nie sg niezbedne do celéw, dla ktérych zostaly
zebrane lub po wniesieniu sprzeciwu wobec przetwarzania danych, gdy dane
sg przetwarzane niezgodnie z prawem;
e. zadania ograniczenia przetwarzania danych, gdy kwestionowana jest prawidlowos¢
danych, przetwarzanie jest niezgodne z prawem;
f. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych-— z przyczyn zwigzanych
ze szczegblng sytuacja osob, ktorych dane sg przetwarzane;

g) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa);

h) Dane osobowe przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Wegrowie nie podlegaja
zautomatyzowanemu przetwarzaniu, nie sg przekazywane poza obszar Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.



